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Nuestra gestion en el afio
2000 ha dado sus frutos.

MNAVES OFICINAS
201 inmuebles / 453.402 m’ 165 inmuebles / 185.485 m’
ESPACIOS COMERCIALES INVERSION
VALORACIONES 83.700 mv’ 107.754 m’
546.400 m*

0 . . |
HOTELES RESIDEMCIAL LOCALES COMERCIALES
4 operaciones - 21.000 m’ 18.700 m* 11.063 m'

(34) 985 20 84 40

oviedo@auguste-thouard.com

En el altimo afo, Auguste-Thouard Espafa ha cosechado
grandes resultades. Con una facturacidn de 1.825 millones

de pesetas, gestionando cerca de 860.000m°, en venta y

A
Y
AUGUSTE-THOUARD ESPANA, S.A.

ASESORES INMOBILIARIOS INTERNACIONALLS

alquiler, y mds de 600 inmuebles. Un crecimiento que ha

propiciado la apertura de cuatro nuevas delegaciones y la

entrada en nuevas dreas de negocio, Este es solo el principio.
of Covadonga, 31 - 2* planta - 33002 OVIEDO
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oo nire nosotros

TELECOMUNICACIONES

A nadie se le escapa la enorme importancia que
en nuestros dias ha cobrado la
utilizacion de las telecomunica-
ciones, tanto en el mundo de la
empresa como en cualquier otro
campo de actividad que se consi-
dere, ya sea la educacion, la me-
dicina, ¢l ocio, o incluso la vida
cotidiana en los hogares.,

Cuestiones que hace unos pocos aiios ermn
salo proyectos de téenicos y especialistas, son
hoy en din una herramienta de trabajo im-
prescindible en todo Gpo de empresas, sea cual
sed s tamaie o actividad, Ademds, la velo-
cidad con la gue nuevos avances s¢ incorpxaean
a la actividad dharia parece aumentar de forma
imparable

Para el mundo empresarial ademis, es
prioritano no quedarse atrks, La incorporaeion
a las pantas de la denominada sociedsd de [a
informacidn, es decir, la utilizacion eficiente
en sus procesos productivos y comerciales de
las telecomunicactones, las tecnologias de la
informacion v las nuevas aplicaciones v servicios digitales, tiene v
tendrd cada ver mayor importancia en el futuro de las empresas y en
su situacion en el mercado.

Las empresas ubicadas en poligonos industriales, al il que todas,
deben adaptarse de forma ripida o las exigencis de esta cambiante
realidid, pero en no pocas ocasiones, las diffculades para ests empresas
son mayores. Muchos poligonos industrinles, alejados de las dreas
urbanas donde se concentra el mayor esluerzo de las companias de
telecomunicaciones, v construidos hace afios, sin lus modemuas infra-
estructuras de comunicaciones que hoy serian necesarias, quedan
olvidadios por éstas, formando verdaderas mlas Frn:'r_-i.umcnl:: alli donde
la setividad empresanal requennin un nivel de dotacion superior al
resto,

Esto puede parecer extraio, ya gue el hecho de localizarse en un
espacio fisico comiin deberia suponer una ventaja o la hora de atraer
el interés de las compaiias del sector por dotar de los mis actuales
servicios ¢ mirmestructunms o las empresas. El problema estriba en gue
los vecinos de los poligonos industriales, en su mayoria pymes, en
ocasiones no suponen de manera individual un volumen de negocio
apetecible pura las compadins del sector.

Por ello, resulta evidente que la forma de suscitar el interés de las
operadoras y de conseguir un servicio de mayor calidad, pasa por
agregar ln demanda del mayor ndmero posible de empresas, v con esta
fuerza alcanzar condiciones ventajosas para todos,

APIA, consciente die las deficiencias, y también de los oportunidades
a las que se enfrentan los poligonos industrinles en lo que o telecomu
nicaciones se refiere, ha hecho de este tema una de sus lineas de trabajo
desde hace Gempo.

A lo largo del alimo afo se ha puesio en funcionamienio el
Departamento de Telecommumicaciones, con la fmalidad de informar,

TELECOMUNICACIONES

asesarnr v dar apovo a las empresas. Dentro de Tos acciones Hevadas
a cabo por este departamento destacan la edicion de un Boletin de
Informuscion mensual, en formato electromico y en papel. que pretende
mantener a los asociados al tanto de las dltimas noticias generadas en
exte mundo tan cambaante de las comumicaciones, asi como dar consejos

y animar g las empresas @ ung mayor integracion en ln moderna
Sociedad de la Informacidn. En este sentido
también se desarmollan acciones endentes a
familiarizar o las empresas menos avanzadas
tecnoldgicamente con L utilizacion de Interne
y ¢l correo electrinico.

Entre febrero v junio de 2000, se realizd
un exhaustive estudio de o situaci'n en le-
lecomunicaciones de las empresas de nuestros
poligonos. Este estudio fue elaborado por la
firma Tecnova Ingenieros Consullores, una
ingenieria en los campos de las tecnologias
de la informacion v de las elecomunicaciones,
independiente de operadores y fabricantes de
equipos v sistemas, Este estudio se desamol o
dentro del Programa ARTEPYME de la Se-
cretaria General de Comunicaciones del Mi-
nisterio de Fomento,

Tras unia primera fase de trabago de carmpo,
en la que s¢ mantuvieron entrevistas con
empresanos v se realizaron un elevado nimen
de encuestas, la consultora expuso un mlere-
sante informe con dos partes diferenciadas:
por un lado un diagndstico de situacion v por
ot un pln de actuscson en el gue se proponia
cunles eran las lineas en las que serin conveniente trubajar parm mejorar
esta stiuacion v aportar compentividad a las empresas de los poligonos,

Laws datows del informe son reveladomes, Actualmente lns necesidades
hisicas de las empresas se encuentran cubiernas mediante contratos
individuales que dan cobertura a sus necesidades con un mayor o
menor grado de satisfaceion.

LAS PRINCIPALES NECESIDADES IDENTIFICADAS
SON LAS SIGUIENTES




TELECOMUNICACIONES

Por todo lo expuesto, el estudio aconseja la puesia en marcha
de iniciativas de futuro gue permitan reforzar el plamteamicnto de
las telecomunicaciones en los poligonos, mediante actuaciones
dirigidas a crear una serie de servicios avanzados comunes, mejorar
el acceso de las empresas o las infraestructuras de los operadores
publicos, ampliar la varedad de o oferia de servicios aecesibles,
optimizar el coste de las comunicaciones y mejorar las condiciones
de calidad de los servicios.

Estas actuaciones deben estur basadas en ln utilizacion de la
fuerza negociadora que supone el volumen de consumo de un
nimero elevado, cuanto mds mejor, de empresas asociadas, [l
objetiva debe ser no sélo la consecucion de mejores tarifas en los
servicios mas habituales, como la telefonia fija o mdvil, Internet,
o la trunsmisidn de datos entre distinbis sedes, sino también poner
ul aleance de lus empresas servicios avanzados de lelecomunicaciones
de uso compurtido, gue les permitan disfrutar de utilidades cuyo
coste seria dificil afrontar por si mismas salvo para organizaciones
de una gran envergadura. Estos servicios padrian ser, solo por poner
algunos ejemplos, salas de videoconferencia de alty calidad, apli-
caciones ASP de uso compartido, o aplicaciones de las tecnologios
de la comunicacion o la mejora de T seguridad de los poligonos v
las empresas,

Exte dltimo punto, la mejors de la
seguridad, es una de las demundas tra-
dicionales de los poligonos industriales,
En estos momentos, las nuevas tecnolo-
gias ofrecen grandes posibilidades, ya
que la imtegracion de servicios de scgu-
ridad prestados por empresas cspeciali-
zadas con los medios de transmisidn de
datos de Tas compafiias de telecomuni-
caciones permiten alcanzar niveles de
seguridad muy por encima de los tradi-
cionules o unos costes compelitivos.

Con todas estas consideraciones APIA
emprendid un proceso de contacios y
negoeiacion con los operdores de mayor
implantacion en ado en
cuntro lineas fu

Entre nosotros SPIA

- Infracstructuras

Piara establecer una relacidn ventajosa y duraden con un operador,
deberd trutarse con uno compaiia con copacidad parn desplegar su
propia red. lo gque posibilita por un lado disfrutar de mayor cantidad
de servicios, y por otro, evitar o ngidez gue supone el utilizar obliga-
teriamente la red del operador dominante.

* Servicios i las empresas v asocinciones

Una variada gama de servicios bdsicos vy avanzados, tanto de
telelonia como de Internet o transmision de datos, seni Tundamental
para establecer un convenio que ofrezcn las mejores posibilidades o
las empresas. ¥ también a los asociaciones de los poligonos.

- Tarifas ofrecidas

L reduceidn de los costes de telecomunicaciones de las empresas
es und de los ohjetivos importantes, unido siempre de forma ineludible
a la calidad del servicio.

= Seguridad en loes poligones, con especial atencion a b seguridad
colectiva

La mejora de Ia seguridad, tanto 1 in-
dividual de coda empresa, como la colectiva
de los poligonos, debe ser una prioridad.
Serd imporunte aprovechar las posibiliciides
de ransmision, de forma conjunta con los
conocimientos especilicos de una empresa
de seguridad para la bisqueda de soluciones
avanzadas a las distintas problemiticas de
seguridad de los poligonos.

El resultado de estas negociaciones se
espera que pueds quedar plasmado en breve
en acciones eficaces de mejora de las te-
lecomunicaciones en los poligonos indus-
iriales,




AFLA nire nosotr'os

ASAMBLEA GENERAL
DE APIA

La Federacion de Poligonos Industrinles de Astu-
rias, APIA, celebro el dia 11 de junio su Asamblea
(General en la sede del Instituto de Fomento Regional.
A esta reunidn, en la que se aprobo la gestion realizada
en el ejercicio 2000, asistieron los presidentes de los
doce poligonos que componen la Federacion en la
actualidad.

Se destacd, en primer lugar, el crecimiento de la Federacion que
durante ¢l afio 2000 pasd de tener cuatro asociaciones de poligonos o
dowe, lo gue supuso un incremento importante, sobre todo si se ticne
€n cucnia uc ;ll.lili exIslen |I1|J}' I)\Il.'il'\- AU RICIONES ©N fis P lllgunm
ASTUNAnGs

La Memona de actividades del afio 2000 recoge las acciones
reallzadas por APIA en cada uno de los tres objetivos de la federacion:

Represenioeion,
Asociacionismo,
‘Provectos confuntos de valor arfiaddiadi,

En la primera linea de actuacién destacaron la participacion de
APLA en la modificacidn de 1a Ley del Suclo de Asturias y en ¢l Plan
de Suelo Industrial, la representacion en actos empresariales diversos
de la regidn, la presencia en los medios de comumicacion v la relacion
con la Administracidn Regional y otros organismos ¢ instituciones del
Principado para el desarrollo de diversos proyectos.

En el campo del asociacionisma se destacaron ln ereacion de nuevas
psocinciones en poligonos, los sistemas de comunicacion interna, la
edicidn de la revista POLIGONOS, lo creacion del servicio de secretaria
comiin, el acompafiamiento i los poligonos en sus necesidides concrelias,
la n:'l.:nrl.'i.’;q.:uin de actos v el |=.'|pu| destacado en la Coordinadora

ASAMALEA GENFRAL DE APIA

Espaiola de Poligonos Empresariales (CEPE) cuva presidencin recae
acl I.I:II menie en .-‘. sluras,

En el wercer aspecto se valoraron log provectos en marcha en materia
de telecomunicaciones, Apia-Prevencion, Proyecto [nternacional
Leonardo, convenios con proveedores, Planes de Formacion, ele.

Seguidamente se presentaron las cuentas correspondientes al
epercicio 2000 gue se aprobaron por unanimidad. La eifm de Balance
ascendid a 10,547,969 pias. v la cifra de la cuenta de resultados o
14,127.658 ptas

El presupuesto para el afio 2001, que se aprobd por unanimidad,
supone un salto coantitativo y coalitativo va que propone @l desarrollo
de nuevos proyectos v la continuacion de los existentes, Asviende g

28 BER.000 pras. lo que supone mis del doble de la cifru del afio 2000,

Para finalizar el aspecto economico, se consensuaron y aprobaron
los entenos v cuantia de las cootas de los federados pam el ejercicio
20401,

PROYECTOS FUTUROS
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COMPANIA DE SEGURIDAD

D.S.E.N.” 2250 - Fecha 7-7-93

SERCOSEGUR, S.L. es una compaiia de seguri-
dad nacida en Asturias con personal
de la region y con voluntad de competir con
las empresas nacionales del sector que
actian en el ambito del Principado.

Nuestra actividad consiste en la prestacion
de servicios de vigilancia y proteccion de bien-
es, establecimientos, espectaculos, certamenes

0 convenciones.

Podemos manifestar nuestra experiencia
positiva en vigilancia de poligonos
industriales y otras instalaciones de similares
caracteristicas.

C./ La Casilla n® 1-1°
Teléfono y Fax: 985 344844
33206 - Gijon
ASTURIAS



APIA Escaparate

POLIGONRO "FABRICA DE MIERES”

POLIGONO "FABRICA DE MIERES”

El Poligono “Fibrica de Mieres™ se crea en 1,986 por una actuacidn
conjunta del IFR, Ayuntamiento de Mieres y ENSIDESA, antigua

Lo sectones a los que pertenecen son muy diversos: Aulomocidn,
construccidn, alimentacion, servicios eléctricos, climatizacion y gas,

propieturin de los termenos en los gue se asentd hostn 1974 o empresa metal, madern, comercio,.... teniendo consolidado un mivel de empleo

siderdrgica “Fabrica de Mieres™. En 1,994 s¢
cred la Asociacion de Empresarios “Fabrica de
Mieres™ (EFM) con el objetivo inicial de opo-
nerse o la decision del Ayuntamiento de instular
una planta de transferencia de residuos en el
Poaligono, La Asociacion se opuso a la citada
instalacidn, primero, directamente ante el
Ayuntamiento v, postenormente, en via Judicial.
En esta via, el tribunal supremao falld a favor
de la Asociacion en lodos sus (erminos, onde-
nando el derribo de la Instalacidn, estundo en
estas fechas o la espera de I ejecucidn de la
sentencia.

Por odra parte, “aprovechndo la plataformia
dqute supuso la unidn de lox Empresarios, exna-
Iectmoy vias de disilogo con las fuercar sociales,
para tratar de coabrir lay carencias que fenia
el Polfgonn, pero siempre con gl enorme in-
conveniente de ser un Poligono peguedio v
consecuentemente con recirsos, ¥ capacidod
de actiacidn v presidn muy fimitada™, explica
el Presidente de la Asociacion, José Antonio
Alvarez.

Establecimos
vias de dialogo

con las fuerzas sociales,

para tratar de cubrir

las carencias

que tenia el Poligono

por encima de 300 personas.

El Poligonoe Fibrca de Mieres estd limitado
territorialmente por b autopista y por la carmetera
nacional, Debido a estas circunstancias, la ex-
punsidn werroral del poligono estd condicionnda,
José Antonio Alvarcz piensa que “el desarrollo
Hewe quee venir por tna excelencia en los serviciox
a las empresas implantadas ya que éstas no
pexdrian desarmllarse v competir en lox mercidos
si mo tenen infraestinctiors adecuada, comini-
caciones avanzadas, aocese a fuentes de energla
baratas v poca contaminantes {gax natiral ),
seguridid en las instalaciones, fransporte puiblico
para los trabajodoeres...”

APIA

En coanto los miembros de la Asocinciin
conocieron los objetivos de la Asociacion de
Poligonos Industriales de Asturias no dudaron
en integrarse en APLA va gue, como explicn José
Antonio Alvarez. “nos dimos cuenta e las
dificultades v lox problemas son prdcticamente

ACTUALMENTE, LA ASOCIACION ESTA INTEGRADA POR 15 EMPRESAS:

B | Federacitn

Pl e s



Escaparate

POLIGONG “FABRICA DE MIERES

fos mixmas en todox fox Poligonos, por fo gie es evidente gue las Laas eleMadilannse' s hrTiintels Pred dpie Jeds afiferenicsans entre Log asenidiienios
serluciones defen ver similares. Ex fundemeniol extar presentes en los fnclustrtales nuevas v amdigoos (viefos, en algunay icasiones ) no s
foros de debare v decision solee infroestractiras, avidas, doraeiones cald ver mavores, Sine gie exteén compensados”

ervicias, el v it el igaoter peaiaeiio corn
el nuextre ne tenio exa posibelidad. APIA nes El asocimcionivmo es una de las mayores

CEPRRFTEY 50l Vi .f.- MCIs [n represenianie o ventajins ue .:1!1\r!.1 |‘<‘l1|..'||1.'\, CT 10 LAIER SURC I ECHT

Tunta de CGabierno de APIA v a maves de ésia como APLA. "Debemos povenciar of efecto escalia

ve cuerta con wna Vicepresidencia en FAIM praarer powder fener capecidind de negociacion muis

ter. Desde APIA. por ejemplo, se fogrd un

(L

FPor otra parte, al estiar va en APIA loy Polig

[ ASIPEY v el f'Iu.'-'_Il'rq Tecnoldgicn, no vt EAFELS L FEEd actte reler Cow pnil ¢ TE rulora trd descuenios ¢
pexclicimos perder fa oportuided ofe asogiormoes IrT v AeFierelterd o telefornia v, se realize wn axesoramienio on
i “lox promdes .Y ex gque no todos los poligonos T ; s o gEneral en CoOmmcaeiines a o8 asocindos, S
que mlegran APLA reunen las imismas carscle V L0N PEOQIEEITD firme i acuerde con una correduria pard
risticas, “La diferencio mds importante de EFM Sy x - N CONSECHIT WES Precios ¢n conlraladio
asnciaciones e APIA #x el ramaiio . i . ket FERIIDE V5 @eCUlo Wi provecio Iy Bmporioin
El Polipono ' Fdbrica de Mieres” ex un i Wiponn i nrIvImoN @n i [ de formacicn en el campa de la prevencion d
pregaeiio com lo gue ol presupoesto de la aso ' . riesgos fabovales. Ademas, of papel aetive gue
clacidn es pequefio v picas cosas soen fas gie Cry O OTEH tomck APIA em la eloboraicidn de ln Lev del Suelo
Tl il T len hiscer en xelitarie, For el contrario I fTHE EN P y 12111 V& SR TIND i Si reind el Fezen cled 3
a fer arternor o realudad en bodox los Poligonos J P : ; Indiistrial del Prim 1o de Astnrias Som ai
e prney peerecteler voen misichos coso fos peodiferios Gfiid LIS SOl e faciones de gran calade inglcanzalles para
on comuneéxs, Por exto el “efecto excala ™ ex Aok s q - 2 i lovs |’I|'|II|'.,"|'.|||"| -Jn"l-'ll-'l-'lﬂ"- .l.‘\|‘=|l.'-i II--‘M.‘ Anlono
impurrianiisiee piorr Lo tirtirnn enlre parli Feie of +HFFEELLT |
gonoy pucde permilin pnas acfvaciones o NECESIDADES
sibles aisladament nelara José Aniomo
Como sucede |l|.|\_iil_.|ll|\':||lc en la totalidad
El presidente EFM considera muy im di los i Mipomos indusinales, unag de las mayones

POrianie INCOTPOrar los servicios avanzados que preoacupaciones gue atecta a la Asociacion de
pecen los poliponos de nueva creacion para poder competir en igualdad Empresarios “Fibrica de Mieres™ o= B seguridod en las naves indusiniales
la A SR L0 I|'|I'|_ alecta ||Ih_'| tamaente al

de condiciones; en este sentido piensa que “debemaos reclamear desd porque, segin ¢l presidente
i Como los

wna Asociacidn fuerte, como APTA, a lay distintas Administraciones patrimonio v a la coenta de resultados de las f'lln'||1-h‘

igonos Industriales de Asiy
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Poligonos estdn ubicados en lugares aparados, son el escenano idoneo
panra B actuacion de “los amigos de lo geno”™ no siendo factible en i
mayor parte de los casos L implantacion de vigilaneia privada, va gue
commo los viales son. en la mayor partes de los casos, Municipales no se
pueden cemar os accesos; ademis, son servicios iy Cosiosos gquie como
en los cascos urhanos v rurales son competencia de las Foersas de
Segundad Pablicas”

Josd Antonio Alvares oping que san muchas lis cosas que s¢ pucden
mejorar para el correcto funcionamiento del poligono; no ohstante apunt
como necesidades priontanas v objetivos de L asociocion "o dispon
balsclerd ale wm focal porn reanceney de la asociecion, mejora de aecesos
il prerfigpemnee. sefalizacion ferizeettad, acomeriola e gas mateel, feforza-
mibento de fu acosetida eldctrica, canalizocion de san ardle gue N
con ef poligoms v gue en ocasiones iminda instalaciones”

Joase Anterniir Alvare: R

Presidence de EFM

POLGNG "FABRICA DE MIERES

]:'IL'\IH_JL'HIL' .
JOSE ANTONIO ALVAREZ
fINBUINES)

Vicepresidente
VIRGHLIO PASCUAL
{MADERAS V. PASCLAL)
Secretanio;

FRANCISCO GONZALEY
(INBUINES)

Vocal:

JOAQUIN GARCIA
(ELECTROMIERES)
Vocal

JOAQUIN DORADO
(CERRAJERIA MIERES)



Nuevos Volkswagen LT.

® Motor TDI (90, 109 o 130 CV), ® Versiones: furgén, kombi, mixto, plataforma,
® Aire acondicionado, ABS y EDS de serie®, chasis cabina v chasis cabina doble.
® Hasta 13,4 m’de volumen de carga. ® Infinitas posibilidades: ambulancias, grias,
® 3 pesos méaximos autorizados (LT 28, LT 35 microbuses, isotermos, volquetes...

v LT 46). ® 2 alturas de techo,
# 3 distancias entre ejes. * Cipeimnl e T de 80 OV

Vehiculos Comerciales
Hechos para trabajar

Tartiere Auto, S.A.
Ctra. de Gijén, s/n - Tel. 985 98 02 70/66 - Fax 985 26 46 69
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APIA Escaparate

LA GESTION AMIBIENTAL EN LOS POLIGONOS INDUSTRIALES

LA GESTION AMBIENTAL
EN LOS POLIGONOS INDUSTRIALES

Cuando hablamos de la yestion ambiental de los poligonos industriales, nos podemos referir a la gestion ambdental de Ls empresas de los poligonos,
a la gestion ambicntal del propio polivono v a la gestion ambiental conjunta de empresas y poligono. En principlo, parece intevesanie referirse a la
tercera de las gestiones, yi que o integracion hace que por economias de escaln, &sta resultara mis eficiente, mis barata y mirs comoda para las
EMpress.

La wesuicn ambtental incluye: Bormativa ambiental, Residuos, Yertidos, Docomentos administrativos v Sistema de Gestion,

Uina gestion ambientsl imegral shorra el abordar cada uno de los aspectos anteriores Hlegando o solucionar e problema ambiental de las empresas
y de la infracstructura, de forma gue tanto una como otras puedan dedicarse a cealizar su actividad sin preocuparse del medio ambiente.

NORMAT

NORMA | EMPRESA 1 | EMPRESA 2 EMPRESA 3 | EMPRESA

123 Vederacitg de Poligomos  Iadusieiales dy



Escaparate

LA GESTION AMBIENTAL EN LOS POLIGONOS INDUSTRIALES

analiticos, Declarmcion de residuos
Todo este conjunio de docomentos puede ser realizado de forma
mis dgil ¥ barta, centralizindola en el peligonn

SISTEMA DE GESTION

Finalmente se puede plantear el sistema de gestion ambiental (150
1400KY), tanto para los empresas, como prira el poligono. El sistema,
ademas de pernuitir un certiiicacion ambiental, mmbién nos penmite
la realizacion de 1adas lns actividades anteniores de forma centralizada
:l "\-i"l-li.'rl'l (1 Tt ."'l.\.'“]illl'lll:!rllt‘ exixlen l']l!l'l[L"\.-i.I'\- llllL,' “.'..,I“.f.l[l |.l .:-_'l.,"hl lin
externa del sistema, de modio gue tratando solo con la persona respon-
sable de medio ambiente del polipono, realiza toda la gestién global
de una forma sistematizada ¥ h..un cosle

El medio ambiente, como la prevencidn, la formiacidn v cualguier
oo servicho auxiliar 3 la produccion de 1ns empress ¢ mejor gestionaro
de forma colectiva. Esto en todo caso nos va o permitir cumplir con
nuestras obligaciones legales o un precio mucho mis reducido, sin
lener que acupar nuestro personal en eslas tmreas,

RESIMIOS

Litis Hernidnde:
Ingenieros Asesores, §.A

En el caso de los residuos, la gestidn se realica mediante ¢l
comocimiento de lo produccion de cada empresa distribuida por tipos,
de acverdo con la legislacion. Posteriormente ¢l poligono los almacens
atfecundamente v los gestiona o traves de los pestores astoneados, De
esto manera L empresa s¢ olvida de ln gestion de residuos v al almacens
sus residuos con los de todas las empresas del poligono se pue
obiencr unos precios de b gestion mas baratos

VERTTIM¥s

Las instulaciones de depurmcion de vertidos, son mds costosas
unitanamente, coanto menor sea el tamaino de las mismas, Obtenemos,
por tanto, las mismas veniajas gue se sefialaban en el tema de los
residuos,

DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS
La burocrocia sdmimistrativa incide de forma especial en ¢l medio

ambiente. Por citar algunos documentos obligatonos s¢ podrian decir;
Licencia de actividad, Autorizacion de venidos, Informes sobve controles

: A LA
' .-"‘:-..-:;(.-H.r}n..a ER N E T
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APIA Escaparate

APIA

PROYECTO DE MODELO
DE GESTION Y DISTINTIVO DE EXCELENCIA
DE LOS POLIGONOS EMPRESARIALES

La Coordinadora Espafiola de Poligonos
Empresanales, CEPE. tene entre sus objetivos
prioritarics L mejora continua de los poligonos
para procurar o las empresas asentadas en ellos
los elememos imprescindibles para el soste-
nimiento y aumento de su calidad y competi-
tividdad.

Factores como nuevas teenologias v glo-
balizacion tienen su reflejo en las dreas in-
dustriales y necesarinmente provocan cambios
en las estruciuns productivas y empresariales.
La presidn competitiva existente en nuestro
entormo exige que las empresas deban realizar
un esfuerzo continuado por mantener Y mejomr
su posicion, desarmollando elementos de gestion
gue les permitan optimizar sus productos y
servicios a la vez que micjorar s imagen.

Ademis, ¢l factor ambiental se estd con-
viriendo en gje estratégico v de competitividad
de la acuividad industrial. No es solo la presidn
de In legislaciin sino la del propio mercado y
la sociedad, las que exigen que toda la actividad
industrial se desarrolle con respeto para el
entormo, o gue implica un proceso de mejor
continua, mds alld del mero cumplimiento de
T legislocion.

En este sentido, los Poligonos Industrinles
Juegan un papel fundamental en la mejor de
la posicidn competitiva de las empresas que
los integrun,

El proyecto de defimcion y desarmollo del
MODELO DE GESTION DE LOS POLI-
GONOS INDUSTRIALES pretende dar res-
puesta u e necesidud de contar con un ele-
mento de diferenciaciin de las dreas mdustriales.

En ln delimeion de los Reguisitos de Ex-
celencia se tendrl en cuenta;

= El marco legal.

¢ Gestidn de la conservacion v el man-
tenimiento,

= Implantacion ¥ mejora de las infraes-
tructuras ¥ servicios.

= Las opiniones de los empresarios v de
la Administracion.

* Las necesidades de Ias PYMES inte-

gradas en los Poligonos.

El objetivo ultimo
es mejorar
la calidad del servicio
que reciben
las PYMES localizadas
en esos Poligonos,

en los diferentes

aspectos que influyen

en su competitividad,
ademds de contribuir
activamente
al asentamiento
de nuevas empresas
que se malterializara
en la creacion

de empleo

1diFrderacidan i

Polfeonos Industriales i

Mediante la definicidn, desarrollo v pro-
mocion del Modelo de Gestion de los Poli-
gonos Industriales s¢ trata de impulsar la
mejora en la gestidn de las diferentes dreas
industriles y que consecueniemente reperoutin
de forma directa en los empresas gue inlegran
dichas dreas.

El obyjerivor sltimo ex meforar lo calidad del
xervicio gue reciben lax PYMES localizados
e exax Poligonns, en los diferenies aspectos
aque influyen en su comperinividad, ademas de
comtribuir activamente al asemamiento de
RUEVas empresas gue e materializard en la
creaciin de emplep,

Con este proyecto no sdlo se pretende es-
tahlecer el modelo de gestion v 1o evaluacion
de los Poligonos Industriales sino que tambidn
se establecerd un Cuadro de Mando como he-
rramienta de control ¥ mejor.

A la finalizacion del proyvecio, la Confle-
deracion Espaiiola de Paligonos Empresa-
riales (CEPE) v los propios Poligonos In-
dustriales dispondrin de:

Un elemento dilerenciador que permita
transmilic uma imagen de notabilidad de los
Poligonos Industriales,

Hermmientas para realizar el control de la
gestion de los Poligonos Industriales:

= Cuadro de Mando,

* Una mejor oferia de servicios para las
PYMES que los integran.

» Area de Gestidn del Distintive de Ex-
celencin,

El presente proyecto estd estructurado en
las siguienies fnses:

La duracidn estimada del proyecto es de 6
meses ¥ permiting a partir del momento de su
creacion tener una herramientn de referencia
tanto para los poligonos existentes en la ac-
tunlidad como para la planificacion de nuevas
dreas empresaniales de modo que se superen
las deficiencios que hay en la actualided para
dar paso a un patrimonio nacional al servicio
de lus empresas, los poligonos, dignos de toda
calificacién positiva mis alli de nuestras
fronteras,

Atk s



ASTURAGUA,pXR.Y




APTA

Novedades desde APIA

ENTREVISTA

rancisco Gonzalez Buendia

| Director General de Ordenacion del Territorio y Urbanismo

El Cioddwerno Aufoncenico Asfariano, oon
cretamente fa Direcclin General de Ondena
cion del Territonio v Urbanisme, dependienie
e T Consejeria de Infracstructionas v Politica
Territeriod del Principade de Asturias, ha
elahorrade v Provecto de Lev del Princepado
de Asturios de Régimen el Swelo v Ordenacion
[rbanistica

El director Gienerad e Ulrbanismao, Fron
ciarn Coonizeler Huendia, define exta normativa
como proera en el Principade v en el resto
ild .f-.lrm.riu Vil ijine
pienteras en Espafia en el tratamiento de las
it industriodes v que extablecen las deter
munaciones relarivas al suelo industeial”

|I||'i V A Cr L IIII' RrrFFFS

{ Como surgid ln iniciativa de realizar este

proyecto?

\I.;'Irl.r.ln J".{ (PRYPLIITELY (llrfq' Ilrhlll.'.l.“ |'||.Hr rll.“'r er
algr con los poligonos va gie michios e eflos
i, ey e encontrolxin
en ung situwacion de abandone.., Anre esn
presirerreimiad, deside ! Glolierno Regional tenfea

estiban sin recepoion

Por primera ve
en Lspana una
legislacion autonomica
de suelo habla
de la conservacion
de las obras
de H.-".I'r’:.fr.?!..'fh lon de
los poligonos industriales

mes muy clarg gue habia gue regular los
preligonon industricfes

JOueé procedimiento se sigund?

Llamamos a la Federacion de Poligonos
Industriafes para intercambiar opiniomes, L
mandarnas un borrador del primer antepro
VeI VAR FERIIE O NGRS S Pe FeRcTin { I| W
CONESEC e T lurl' EREN IRECRCNOTIOY SHESTe roe
las artfcwlos destinados g ordenar fos J'I.-nl.":u
nayg, a Consen 1.|'J'|lrl_|. ¥ r."-:u'n'."h"rl WRIRMETIE, & VT
qud s con los que hayv en Asturias sin

regular

JConsidera positiva la colaboracidn de
APIA?

Cam los representantes de APIA tengo wna
gran relacion yva gue para b elaboracion de
la lev hemox mantenido mucho contacio, He
miny hiecho ung miesa cast sectorial, con la
prohlemanica de lox poligonag, con avanta-
mienfos, con represenfantes de los poligonos
imdustriales v Sogepya. Tavimos una retniin
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ENTREVISTA

ot fodey fow seclores gue Hesen algn ver con
las poligonos industriales de Axturtay, Giran
parte del éxito que vi se comenia de este
pravecto, en Lo que s¢ refiere a los poligonos
incfustriales, e5 o colaboraeion gie hemios
fereiclr R pearfe e Ta Federacice de Fediparmoy
Tfustricles de Asturias (APIA )L

JAporta alguna novedud o la normativa
espanola?

St by un conjunto de narmas pionens
el Espaiia en el trataniento de lay zones
increstriales v gue extellecen las determing
crones refativas ol suelo industrial, concreia-
menle en el articile 50 del provecto, algo
friatere e ler begislaeiem aulondmica r'.'|l|'.||mH|r|J.
Hasia el memenie me @xisifc RUTEURG Rorid
tiver i en el Principadeo ni en ningaeta Ao
MO, POT E50, SO PIeneros con esios
procedisientos, Ademas, hay un articulo, el
140, gue habla de las formay de establecer
los plazox para la recepeion de lay obras de
LrbInizacion.

SO aspectos destacaria de este proyecio?

Ex muy importante el Artteule M4, va que
por primeri ver en Espaiio ana legislacidn
autonimica de - suelo habla de la consensacion
de las obwas de urbanizacicn de lox peligonos
industriales, Ex fundamental exta regulacion
e Ae extullece wna via R e proxre
rirmenite, v mediante comenio, las empresas
asentodis en los lln-aff_qr wins industricles Il'?n‘r'r.ff.l‘.fr
Hegar a un aeuerdo con {08 ayuniamienioes
peare fa comservicion de las dreas indusiviales
e frneren dee wneos perrcimetros ¥ i (e, como
el uprrevechaniento del poligona v se trata de
e Irr;J."l"_'-..'rU||.l aislade o estid conectadn con la
chinded, 51 ex wn poligono de trdafices pe sl
o ne.. Todox extox aspectos se pueden graduar
clenire el comvento gune L ley dive gue se fene
gue hacer peard o conservacicnn de fas faras
de wrbanizacidn,

LY los poligonos que ya estin estoblecidos?

Para las sitwaciones ya establecidas, en
Asturias renemos una serie de poligonos in-
lextrlinles quie freliso mey Xl nr recepeiond
dox paor low avintarmientoys i ey ningén tipeo
dle comrveniog e este sentido, se cxtablece e
1Ir|'.'|.|h'1.lh|.ﬂ Tdin, la pransitaria W, e Illfll'frﬂ dl:' |I'“
recepridn v conservacidn de las obras de
prbanizacidn en poligonos va exisientes. En
exlox cosos se da un l,'IJ'H,'rI de tres meses desde
la entrrada en viger de la lev para que los
avuntamientos inicien lox trdmites de regalu-
rizacidn de exox polipenes con la recepeidn
de fay obray v con el establecimiente de fox
COAVEITIY & |'rl\ e e H_r.ir.r'r' el artfeulo 144
e i curtne R e ormen e,

A tratarse de unn legislacian autonomica
afecturd por igual o todos los poligonos indus
triales de Asturias

NI en Astrtax foddox fox _,'.Irrl'iL'Hrrn'H exfelrian
amparadoey por fo fegislacion aidiaiamica
asturrcn, Las Hermas v i regir pey fouel
et toda poligona o drea indusiril,

Nor obstante, 1 Nay ERa axociieion cons-

comir es &f caso de APIA, a la hora de

NERaCTar wn conveio con ef ayuniamienio fa
lethrerr 5 wrncix febedl

Cree que Ia normativa cumple las expec-
tativas?’

86 Ademas, en i comparecencia parla-
rrre e el e Rivimas en |.Ilj:.f;,'.ll v del PREVECa
de la Lev el Suele, cennparecio APIA v defen-
diecd anie el Parlamente Asturiang niesira
lewislacicn en lo gue les ataie a ellos,

A Cuil es, desde su punto de vista, la silua-
cidn de los poligonos industninles en Asturias?

AR
| \x\'\'ar.'.';

e e e —

ades desde AF

Lingitae €5 un fema qeee no corresponde o
B et prenso gue en Asturiay Se ve lifa
concentracion de industeias en ol drea central
de la regien v, en camiic, en las alas occidental
Vv |||'|'4_'_l|,'|“l Fed ¥ ERCHERTran .I'.'rh'rl.._'r.l]‘rrr'. SIFer
pequeias dreas industriales, Exta ex uno de
las cuestiones que se contermplan en w poe-
prama de suelo industrial en Asturias gue
extan Mevande a cabe lo Conseferfoa de nds
tria v el Institiro de Fomento Replonal gue
frata de ordenar territorialmente lox poligonoy
v wlicarios v darles uneas buenay comunica-
ClEnes.
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LEY D1 SUELD

La Federacion de Poligonos Industriales de Asturias (asi como la
LEY DE'.. PR[NC[PADO DE ASTUR]AS Coordinadora Espanola de Poligonos Empresariales a la que pertencec)
= tienen como objetivo prioritario realizar todas aguellas acciones que
DE REG]MEN DEL SUELG conduzcan a legislar v reglumentar el desarrollo de los poligonos
T industrinles.,
Y ORDENACION URBANISTICA "™

En el caso de Astunias, ¢l Gobierno del Principado ha madurado ecn
fos altimos meses un anteproyecto de Ley de régimen del suelo ¥
ordenaciin urbanistica en el que APLA ha participado aporiando algunos
articulos especificos parn poligones concretamente los mimeros 50, 140,
141 v la Disposicion Transitoria %

EL ARTICULO 50 ¢stablece las determinaciones relativas al uso
industrial haciendo referencia a la necesidad de planificacion de los
poligonos y almelnmamus imprescindibles que debe tener en cuenta
para procurar ¢l mejor desarrollo de las actividades empresariales futuras:
dotaciones, espacios libres, aparcamientos, viales adecuados, centros de
servicios, estudios de trifico, mfrmestructuras modernas. efc,

EEL ARTICULO 140 determing la forma en gue debe realizarse la
cesion de la urbanizacion por ¢l promotor y su recepeion por la Admi-
nistracion actuante, estableciendo plazos y regulundo la gjecucion de lo
planificado de forma correcta de manera que permita que ¢l desarrollo
fururo del poligono sea el dptimo o la vez que cada agente implicado

EL ARTICULO 141 define la obligatoniedad de la Admimstracion
urbanistica de conservar la urbanizacion y prestar Jos servicios piblicos
a lus empresas instaladas en estas dreas industriales. Asi mismo, recoge
hmﬁbﬂldnddnpbdurmmﬂudﬂ mixtus entre lo Administracion
ylmmwnﬂmmhm;ﬁmmdmﬂm:&hymmd:
servicios.

LA DISPOSICION TRANSITORIA 9° establece un plazo de tres
'mmﬂnmwcuugulnﬁmmmﬂlmumﬂnd:mmqﬁ-
para los poligonos consolidados se apliquen los preceptos anteriores
para equipararlos a las actuaciones industriales modernas y futuras gue
ya nacerin con estas condiciones,

/

Lina vez que esta Ley se apruche definitivamente constituind un punto
die inflexidn histdrico en la vida de los poligonos industriales

Mo obstunte, esto pide necesanamente el desarrollo de un reglastento
que concrete ¥ profundice en todos v cada uno de los aspectos de interés
a los gue se refieren los articulos anteriores,

En esta tarca la Federacion de Paliponos de Astunas debe ejercer
el derecho v el deber de purticipar para procurar que el articulado
reglamentario de realmente respuesta o la realidad de las Areas Empre
sariales de la region.

LEY DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

DE REGIMEN DEL SUELO
Y ORDENACI()N URBANISTICA

1%



HOTEL 33 (Sup)
Covadonga

C/ Covadonga, 7

33002 Oviedo (Asturias)

Tfno.: 985 20 32 32 - Fax: 985 22 52 94
Enlace mévil; 630 88 09 58
covadonga@domus-hoteles.ex

TOTALMENTE
REFORMADO EN 2001

EN EL CENTRO DE OVIEDO ‘
2] |

44 Habitaciones con:

Teléfono directo y conexién a internet.

Desayuno Buffet. Salén social.

Bafio completo con secador de pelo.

TV en color, Canal+ y videojuegos.

Minibar - Radio reloj despertador.

Garaje Concertado (en el mismo edificio).

Rincén de trabajo con conexién gratuita a internet. |

bofius |

HOT
Esta 8 ¢y casa

CENTRAL DE RESERVAS
= H 902 366874

www.domus-hoteles.es reservas(@domus-hoteles.es
HOTELES EN:

DAIMIEL (Ciudad Real) OVIEDO SALAMANCA VIGO

LEON PONFERRADA SANTIAGO VIVEIRO




APIA DEbate externo

INSTITUTO ASTURIAND DE PREVENCION DE RIESGUS LABORALFS

LA ORGANIZACION DE LA PREVENCION
EN LA EMPRESA

Técnico Superior de Prevencion del LA.PR.L

Morilla

El vigente ordenamiento juridico disefia, a nuestro juicio, una doble
tipologia de organizacion de la prevencidn en ¢l sono de 1as empresas
que debe coexistir necesarmmente ¥ cuyo cormecto funcionmmicnto
interrelacionado ¢s condicidn necesarin para conscguir ¢l adecuado
nivel de proteccion de la seguridad v Ia salud de los irabajadores
Podriamos hablar, sobre la base de lo expuesto, de una organizacion
preventiva explicita y de otra implicit.

ORGANIZACION EXPLICITA

En el articulo 14 de la Ley 3171995 de 8 de Noviembre, de Preven-
chon de Riesgos Labarales (en adelame LR L.} se establece gue el
empresano, en cumplimiento de su deber de rn'c'l.-:.'m:it':lll, entre olras
actividades que deberd llevar a cabo, organizard la prevencion en los
iérminos establecidos en el Capimlo [V de la misma Ley.

El Capitlo IV, titulado de los SERVICIOS DE PREVENCION se
desarrolla en el Real Decreto 391997, de 17 de encro por ¢l que se
aprueha el Reglamento de los Servicios de Prevencion (en adelante
R.5.P) v, bdsicamente, en lo gue ahora nos inferesa, en el capitulo 111
de dicho Decreio Real,

Del andlisis de las normas citadas, se deducen las distinias moda-
lidades de organizacion de los recursos para ¢l desarrollo de las
actividades preventivas a la que puede ncogerse ¢l empresario en
funcidn de la plantilla v de Lo indole de los actividades de la empresa,
a saber:

1. Servicios de prevenciin propios

Estin obligados a constitnirlos las empresas en las gue concurman
alguno de los siguicnte supucstion:

* gue tengan mis de S0 trabajadores en plantilla

= que, tenicndo entre 250) y 5060 rabajadores, desarmollen alguna
de las actividades incluidas en el Anexo | del RSP (s¢ refieren lns
actividades considerndas especialmente peligrosas)

= que no estando incluidas en los apartados anteriores, asi lo decida
la auteridad laboral por la especial peligrosidad de I actividad gque
desarrolle o por la frecuencia o gravedad de la siniestralidad gue se de
en ella, salvo gue 1o empresa opre por el concierto de la actividad
preventivi con un servicio de prevencion ajena

El servicio de prevencion propio, gue deberd disponer de los medios
humanos ¥y materinles necesanos, constimuird una umdad organentivi

N

especifica v sus componentes dedicardn su actividad en la empresa,
exclusivamente a la prevencion de riesgos laborales

[icho servicio habrd de contar, como minimo, con dos de los cuatro
especialidades o disciplinas preventivas (Medicina del Trahajo, Segu-
ridad ¢n ¢l Trabajo, Higiene Industrial ¥ Ergonomin ¥ Psicologia
aplicada); las actividades preventivas que no asuma ¢l servicio propio
deberdn concenarse con uno o mils servicios de prevencion ajenas.

2. Trabajadores designados

Cunndo el empresario no esti obligado o constituir servicio de
prevencidn propio, puede optar, entre otras posibilidades que expon-
dremos posteriormenie, por designar a uno o varios trabajadores en su
plantilla, gue tendrin capacidad correspondiente a las actividades a
desarrollar en funcidn de la concretn problemdtica de riesgos en la
empresa de acuerdo con el Capitulo V1 del RSP, ¥ que dispondrin
del tiempo y de los medios necesanios para llevar a cabo adecuadamente
sus funciones,

Las actividades preventivas que no se asignen a dichos trabajadones
deberin ser cubiertas recurriendo o uno o mis de los servicios de
Prevencion propios o ajenos,

A Servicios de prevenciin ajenos

Son entidides especializadas gue, trs L comespondiente scroditacion
ante la autoridad laboral, pueden desarrollar total o parcialmente la
actividad preventiva de las empresas gue no estén obligadas a constituir
un servicio de prevencidn propio y cubrr, en las que si estin obligadas,
Lis gue en su caso no sean asumidas por dicho servicio propio.

Lais Mutuns de Aceidentes de Trabago y Enfermedades Profesionales,
trus la pertinente acreditacion como servicios de prevencion ajenos,
pueden desarmollar, solo para las empresas a ¢llas asociadas, las funciones
correspondientes o los servicios de prevencion,

4. Empresario

En algunos supuestos especiales, el propio empresanio podn asumir
la actividad preventiva, excepto la de vigilancia de la salud, cuando
€N 5 empresa concurran las siguientes circunstancias:

= que tenga menos de seis rabajadores

= que w05 petividndes no estén incluidas en el Anexo | del RSP



INSTITUTO ASTURIAND DE PREVENCION DE RIESGOS LABDRALES

s gue el empresario desarmolle su octividad habitualmente en el
centro de trubago.

En tisbor ey, dicho empresanno debersi poseer la capacidad commes-
pondiente a las funciones preventivas a desarrollar, de acuerdo con el
Capitulo VI del RSP

La vigilancia de la salud, asi como la acovidad preventiva no
psumida por el empresano, deberdn ser cubiertas mediante ¢l recurso
a alguna de los restantes modalidades de trganizacion antes expuestas,

. Servicios de prevencion mancomunados

El RSP erea estn modalidad de organizacion preventiva no
contempludy expresamente en ln LER.L

Poudrid constituirse este lpo de servicio entre las empresas en las
que se de alguna de las siguientes condiciones:

s gque desarrallen simultineamente actividades en un mismao centro
de trabayo, edifcwo o centro comercial

* g perlenezcin a un misme sector prodoctivo

* que miegren un grupo empresaaal

= qquie desarmollen sus acividades en un mismo poligono mdustrial
= guie estén ubicadas en un drea geogrifica hmitada

Dicho servicio mancomunado se constiturg mediante un acuerdo

Debate externo

en el gue constarin expresamente lus condiciones minimas en gue Ll
servicio de prevencidn debe desarrollarse que, en todo caso, se limitaci
o las SMpresas participantes.,

Tal servicio tendrd lo consideracion de servicio de prevencion
propio de las empresas que lo constituyan v habreian de contar con los
medios exigidos para aquéllos, cuyos restanies requisitos les serdn,
asimisma, de aplicacion

Pues bien. los diversas modalidodes organizativas expuesias, gue
gendricamente podenmos llamar “servicios de prevencion”, se configumn
en nuestra LKL, como drganos de asesoramiento para el empresario,
los trabwjudores v sus representantes, debiendo estar en condiciones
dhe asistir y apoyar a la empresa en informacion y formacion, prestacion
de primeros auxilios y planes de emergencia v vigilancia de la salud.
En definitiva, se configurmn, bisicamente, como drgamnos especializodos
pensadkos para el analisis de las condiciones de tmbago y para proponer
soluciones en relacidn con los riesgos laborales que se deriven de
.H.||.|-L'“.IN. insertos en el Orgungramm de I CMPresa COmo Arganos en
staff, sin capacidad de intervencion directa en los condiciones en las
que se lleva a cabo el rabajo ya que, salvo que se lo confiera expresa-
mente el empresario, carecen de poder para omar decisiones o dar
erdenes que puedan hacer electivas bis medidas preventivas que deban
aplicarse para la eliminacidon o reduccion de los riesgos,

En definitiva, por si solo, el servicio de prevencidn no puede
conseguir ¢l necesario nivel de proteceion de 1a seguridad v 1a salud
de los rabajodores. Es preciso gque (oda la linea de lu empresa se
impligue en kcaplicacion de las medidas preventivas en coyo disefio
deberd tener una participacion decidida el servicio de prevencidn,

Poliganos Ind




APIA Jepate externo

ORGANIZACION IMPLICITA

Asl podéemos Hamar a la organizacion
preventiva que nuestro ordenomiento juridico
preventivo pergefia v gue se corresponde con
¢l mismo argamigrama de la empresa, podiendo
afirmar que, sobre la base de ella, la prevencion
compete a todos y cada uno de los integrantes
del mismao, desde ¢l empresanio o quien gjerza
¢l poder en su nombre, pasando por todos los
niveles jerarguicos v hasta ¢l aliimo trmbajador
de la misma, cada uno de ellos con mayor o
menor capacidad de decsidn.

Frente a una organizacion preventiva en
stafl, definida en el anterior epigrafe, aparece,
mmbién por imperativo legal ¥ aungue no s¢
In defina expresamente como tal, una organi-
zacitn en linea de prevencion, con una distri-
buciion en cascada del deber de prevencion,
cuyn buen funcionamicento es condicion “sine
gua non” para la eficacia de lo actividad pre-
ventiva de la empress. Se apova lo expuesto,
sustancialmente, en los sigulentes preceptos:
articulos 14, 16y 29 de la LER.L v 1 del
R

En el art. 14 de la LLPR.L. se le atribuye
al empresanio el deber de irantizar 1o seguridad
v lo salud de los trabajadores de su empresa
en todos los aspectos relacionados con el trabajo,
obligandiole o levar a cabo una actividad pre-
ventiva que incluye ¢l cumplimiento de toda
la normativa atinente al respecto y adoplar
cuantis medidiad sean precisas con las espe-
cinlidades recogidas en ¢l texto legal sobre
evaluacion, planificacion, formacion, ete.

En definitiva, al empresano se le atribuye
¢l mis amplio deber de provencion en relacion
comn todos los trabajadones a sus dndencs. Resulta
meridianamente claro que sin un serio com-
promiso por parie de quien ostenta ¢l mayor
poder de direceidn y de disponibilidad de
medios, la prevencion en la empresa estiri
abocada ol fracaso, pues muchas de las medidas
a aplicar deberin contar con su aprobacion ¢
impulso para poder aplicarse.

P'ero, por otro lado, el empresano, en ge-
neral, no puede estar presente de forma material
ef el desarrollo de toda la actividad laboral de
In empresa v por ello delega en sus distintos
niveles jerarquicos a los que conficre mayor
o menor grado del poder gue ostenta en cuanto
a la toma de decisiones vy ordenacion de los
procesos productivos. Tal asuncion de poder
por los mandos Hleva aparejada la carga de la
correspondiente cuota del deber de prevencion
en relacion con los trabagadores a sus ordenes
o gue s ven afectados por sus decisiones, sean
del nupo que sean.

Tal vaslacion logica se ve refrendada por
el concepio de integracion de la prevencidn en

INSTITUTO ASTURIANG DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

La integracion
de la prevencion
en todos los niveles
jerdarquicos de
la empresa implica
la atribucion
a todos ellos
v la asuncion por éstos
de la obligacion
de incluir
la prevencion
de riesgos
en cualquier actividad
que realicen
i ordenen
v en todas las decisiones

que adopten

todos los niveles jerdrquicos gque aparece
enunciado en ¢l primer parrafo del apartado
2% del art. 16 de la L.ER.L. cuvo contenido
queda perfectamente aclarado en el segundo
parrafp del apartado 1* del art. 1 del R.5.P,
que dice : “La integracion de la prevencian
et towdos fos niveles jerdrguicos de la empresa
implica la atribucicon a rodos eltos v la asuncidn
por éxtos de la obligacion de incluir la pre-
vencicn de riesgos en cualquier actividad que
realicen w ordenen y en fodas las decisiones
que adopren™, Sobran comentarios ante tan
evidente definicion gue impide que los mandos
puedan soslmvar sus obligaciones en esta matena
que, con independencin de sus responsabihdades
ordinarias en la produccion, el mantenimiento,
las compris, ele., les corresponden por impe-
rative legal, sin que nadie les pueda revelar de
las mismas v que debe superar la creencia,
desgracidomente, de que la prevencion es cosa
del deparomento o del ieemeo encargado de
la misma

Y. por fin, también a los trabajadores se les
atribuyen en la L.PR.L. obligaciones en materia
de prevencion de nesgos, semalandose en su
art. 14 las de velar por su propia seguridad v
por la de aquellas personas a las que pueda
afcetar su trabajo, debiendo wsar sdecundamente
cualguier equipo o sustancia con la gue desa-
rrolle su actividad, utilizar correctamente los
medios de proteceion gque se les faciliten, no
inutilizar los dispositivos de sepuridad insta-
lados, imformar de los riesgos que aprecia,
coaperar con ¢l empresanio, cte. En definitiva:
autoprodegerse v colaborar en la mejora del
nivel preventivi de lo empresa, siempre, cliro
estd, sepin su grado de formacion v lag ins-
trucciones recibidas del empresanio, conside-
rindose incumplimientos laborales sancionables
los comportamientos contrarios i los deseritos,

Las carencias gue la linea pueda tener para
ejercer sus funciones preventivas deberian ser
superadas con la formacion gue obhigadamente
deben recibir todos los trabajadores (véase ¢l
art. 19 de la L.PR.L.} ¥ con ¢l concurso del
servicio de prevencion, una de cuyas funciones,
como va s¢ ha dicho, ¢ 1o de asesorar v asistir
a todos los integrantes de la plantilla de Ia
empres.

La cooperacidn v mutua asistencia de ambas
estructuras, ln productiva v In preventiva, con
uren dhefimicion univoea de objetivos, impregnada
de ln participacion de los trabajadores a través
de sus Delegados de Prevencion v con un di-
niamicn y positivo funcionamiento del drgano
paritario y colegindo de participacion gue es
¢l Comié de Segundad v Salud, donde exista,
serd la unica forma eficaz de conschuir unas
condiclones de trabajo que logren werminar con
la lacra de los sinicstros laborales
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Jesus Serafin Peérez

] Presidente de la Camara Oficial de Comercio, Industria y Navegacion de Oviedo

Jesus Serafin Pérez| Director General del
Grupo Aguas de Fuensdnta, accedio a la presi-

dencia de la Camara de Comercio de Oviedo

en junio de 1998, Durdgnte estos tres anos se
ha empenado en reforzér el papel de la Camara
como entidad prestadora de servicios a las
empresas y a los empriendedores asturianos.
En esta entrevista analiza la situacion por la
que esta pasando la economia regional y traza
un perfil del empresarjo asturiano que invita

al optimismo.
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Jesus Serafin Pérex
Presideme de ls Camara Oficial de Comervi,
Tndusiria y Navegacion de Oniedo




Entrevista

J0ué opina del trabajo gue realiza la Fede-
rucion de Poligonos Industnales de Asturias?

Cren e APTA, que agluting a wnda docend
de asovtaciones, ey wna de fay orpanizaciones
empresariales meds activas de nuestra regicn.
Sux inictativas en formacian, servicios, medio-

Il

amiiente, etc., son sin duda efemplons

{ .f.’.-'l.'?n"r SNET ."..'-

gasturiano

;Considera (Ui 5 NeCESarnn RS0 iarse }

(NI

FIESTON

: : 1
compie en el mercado

51 el wsocigoionismo siempre ox beneficio,
en of cose de fax Pymes vo divfi gue ex indix-
pensable, Noofhay gue olvidar gue bo tnmensa
P VO e e st I'q',lrrfu r.'mril |rrhr1' e5ha irhe-
pratedo Por Peglieiiins empresas, Sdlo desde la
et s prneden abordar provecios con gorantii
e Frifidres,

Jree gque Astunas cuenta con suliciente
suelo irdustrial de calidad?

En Asturias mi hay suficiente suelo industrial, ni el que tenemaox
exted a la altwra de lo que demandan nuestray empresas.  Proveclos
coma [os poligonaes de Avilds v Elloniego conteibiairdn sin duda a
meperrar ler sitwacidn, Tombién of Institate de Fomento Regional exd
diando huenos peasos en este serftdio, dilrpe tovearvia :,rr::'u'u muchi por
hacer

LCOmo defimria las relaciones entre la Camara de Comercio y
APIAY

En nuextro Plan Extratépico noy hemos marcado ¢! objetive de
mieforar v reforzar lay relaciones con lay asoctaciones empresariofes
v profesionales. En el caso de APIA nuestro abfetivo se ha cumplido
CE creces, va gue muestras relaciones son excelentes

LEn qué provectas en comiin han trabajado’™

Mantenemos un contacio permanente v un flusde intercambio e
informacidn. Tambidn hemos participado conjuntamente en diferentes
extudins v provecioy formainios,

J0ué lineas de poacidn conjunta podrian desarrollarse?

Lo Cabmutran trenne o disposeecnon de las empreesay integrodas en APIA
rowlad wina aferta de servicios de asesorgmienio, ,I'-r.""h:n. N, RuWEvas
fecnalogiay ¢ imternacionalizacicin, Me gustarfa aprovechar exia
ciprerrtsemiclid pare imviter a los empresarios instalados en los poligonos
ok gftie y¢ acergien o la Cdiara perg conoeer persoialmente naesird
oiferti de serviciox, Segur que alguno encafga en sux secesidoades

Entrando en temas mis generales, ;como observa desde la Camarn
¢l momento por ¢l que estd pasando In economia asuriana? En su
opimon, ;s¢ estd produciendo un avance y una transformacion del

tejido productivo?

Cren que extamos enrrando en la xenda de la competitividad v
dirtgiendonos hacia wna econoemia diversificada. Pooo a poco vamos
abandonando fax facray proteccionistay del pasado v comprendiendo
lax aportunidades que nox brinda la plobalizacida de lox mercaios
Ve ofstante, Ta ralentizacion general de la economia v el repuinte de
led fraffercichn ensovnbirecen ef poirporame, En ASTrias necesitamas, coio
sreieimme, dox afox mads de boranza econdmica para ponernoes a la
altura de orras FERICNCS
isfurnana Ill' alentacdos

SChdmo pueden afectar o la economia
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V DUSCE SH
expansion
internaciondal

CAMARA DE COMERCID

terrosristas gue han asolado los Estados Unidos

Asnurics mo ex djert a ba crises de confianzo
v al aumento exponencial de fa incertidumbre
a excitla mundial, probalblemente las dos con-
seciencios mds imporrantes en el dmbite eco
namico del arague terrorista conrra Esrados
nidos, En cualguier case, debemos confiar en
ler caperciclad del propie sistema norteamericano,
del desarrollo de las nuevas recnologlos v en
la conperacion empresariol infernacional para
superar fa actual situtcion en un plaze breve
de Hempo, Aungue extos heches vienen a de
€ e S mueEve i mundo interrelacionado,
Astirias no s¢ cnciening o LT T e los €
PR r.l'ur-r!.-mn-n.l‘r -.ffm ."udu'. I]'r.l.'.' fa crivis,

mstrar wna vez muas o fragilidod v fortolezo

pror Lo quee lox efectos serdn percibidoy de una
manera indirecte.

JCmles son Bis camcteristicas del empresano
asturiang?

La fieera del EIPTESArTa quie quiere vivir Hra;r.l la proteceicn de la

(il

camara

(i

(Camara

(haealin
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CAMARA DE COMERCIO

pran industria miblica ha pasado a la historta. E] empresario asturianoe
axume rigsgos, compite en el mercado v busca su expansiin interna-
cional,

2 0ué le fabin o Astoras pam despegar definitivamente?

En infraestruciunas, una autopita fransversal que nos comuigie
cen la frontera francesa v con Galicta: una nueva salida hacia la
meseta por ferrocarril; la mejora de lox accesos a los comcejox mdy
apartados ¥ menos desarrollados; reducir el nivel de samracien de la
autopista "Y' completar los equipamicnios de nuesiros puerfos v
facilitar lax cargas en ln comunidad castellano-leanesa; dotar al
aeropuerto de los ditimos avances tecneldgicos v ofrecer mievos
destinos en lox vaelos nacionales ¢ infernacionales; ¥ apostar por i
completa red de telecomunicaciones de banda ancha. Exto serfa lo
muds wrpente ¢ imprescindible en wna sociedad moderna y occidentel,
ademdys del tema del suelo industrial, del que va hemos hablado.
Tamhien ex vital para nuestra regian que los politices asturianes
antepongan definitivimente of interds comin o los obifetivos de parido,

[ Cudl es papel de la Cimara de Comercio de Oviedo en el ereci-
miento econdmico de Asturias?

El erecimiento econdmice v la generacicn de emplen debe basarse

en la creacidn de empresas. Por eso en lo Citmara prestameos una
expecial atencion a loy emprendedoreys, facilitdndoles informacidn,
asesoramiento v estudios de viabilidad, La creacidn de empresas
tambien se ha visto facilitada con la puesta en marcha en nuesiras
instelaciones de la Ventanilla Unica Empresacial, dende prestan sus
servicioy funcionarios de fo Administracidan del Exvado, el Principacdo
de Asturias v el Avuntamisnto de Oviedo, ademds de técnicos de fa
propia Camara, También destacaria nuestra apresta, junte con las
Cdmaras de Gifon v Avilés, por la promocidn del comercio exterior,
comvencidos de gue la exportacion es la salida naniral para una regicn
con wia demeanda interna tan limitado comeo la noestro.

Cémo ha funcionado la Ventanilla Unica Empresarial?

No puedo extar mds satisfecho de su funcionamiente. Desde su
aperrtur, enpoviesibe de 2000, ha contribicddo a crear 240 empresas,
ler quie supera, en proporcion, a Vemanmillas come la de Madrd. Un
atitdnoma puede darse de alta en menos de media hora mientras que
st sociedad limirada puede hacerlo en una xola jornada. Me gustard
destacar ¢l hecho de que en la Ventanitla trabajan funcionarios de la
Administrucicn del Estade, del Principado de Asunias v del Ayunia-
menie de Oviedn, adends de téenivoes de fa Cdmara de Comercio de
Oviedo. Todes se han acoplade perfectamente al trabaje en equipo,
cemta fo demuestran sux resuliades. B, sin duda, un magnificoe efemplo

Jesus Serafin Pérez, ovetense, es licenciado en

Economicas y Auditor Censor Jurado de Cuentas.

Director General del Grupo Aguas de Fuensanta

B desde 1977, preside la Asociacion Nacional de Empre-
| .. sas de Aguas de Bebida Envasadas y las organizaciones
internacionales del sector GISEM-UNESEM. Consejero
del Instituto de Comercio Exterior y Vocal del Obser-
p. vatorio de la Distribucion Comercial del Ministerio
s ]: de Economia, es Presidente de la Camara Oficial de

L Comercio, Industria y Navegacion de Oviedo desde

junio de 1998. Esta casado y tiene dos hijos.
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APIA Y LA ESCUELA
EUROPEA DE NEGOCIOS
FIRMAN UN CONVENIO

PARA DESARROLLAR
ACCIONES FORMATIVAS

La Federacidn de Poligonos Industriales
de Asturins, APIA, v la Fxcuela Europea de
Negocios firmaron, el pasado 21 de junio,
un convenio de colaboracion. Por medio de
exte gewerdo, ambas institnciones se compro-
meten a trabajar en comin en temas relacio-
nados con fa_formaciin.

wlary prcticas en empresas; i realidad s
fue el titulo de la charla-cologuio gue se celebm
en ¢l Club Prensa Asturiana de La Nueva
Espaiia, en el ranscurso de la cual se firmd el
convenio de colaborueiion entre la Asociacion
de Poligonos Industriales de Asturias y la
Escucla Euwropea de Negocios, La Escuela de

APIA FIRMA UN CONVENIO
CON LA CORREDURIA DE

Breves

Negocios formand a alumnos que posterior-
mente desarrollarin lus estuncias formativas
e empresuas asociadas a APLA v la Federacion
de Poligonos realivari actividades de divulga-
cion de este convenio entre sus asociados
Tumbién se promoverin contrutos especilicos
entre la empresa v 1os alumnos én pracucas

En el acto participaron Juan Pablo Villa,
en representacion de la Federacion g ;

i
7

Asturiana de Empresarios (FA-
DE}Y; Luis Noguera, presidente de
Apiw: Marfa Luisa Ruie, directora
del provecto «Intrasuropas, v
Rosario v Kike Gomez Haoces,
directora y coordinadora, res-
pectivamente, de la Escuela Eu-
ropen de Negocios,

El presidente de Apia, Luis
MNoguers, munifesto ln importanci
que tienen las pricticas en las
empresas, “porgue son busnas
para rodos, inclufday rambién las

Uil 3 Tt il
o Ly 8 Dae bosasn o Dlasr
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ESCUELA FUROPEA DE NEGOCIOS Y LANGBER

s excuelas gue formaron a fos alimnos ™.
Por su parte. la directorn de la Escuela Europen
de MNegocios, Rosario Gamez Haces, sefiala
que “fax ermpresies buscan e jigador de ege-
o g sea generalista, porgue of profesional
st frezcer com el tempn ™, v afeadich que o excuela
quee divige " penera actitiides mds gice apri-
des, que ex lo que conduce al trivnfo”,

SEGUROS LANGBER 2000

La Federacion de Poligonos Industrizles
de Astunias, APLA, hirmd el 12 de julio, un
convenio con la correduria de seguros
Land&:Ber 2000, Este convenio tiene una dura-
cidn de tres afios ¥ ofrece condiciones venita-
josis en seguros Multirriesgo a los propietanios
y usuarios de las empresas de los poligonos
de APIA. Esta colaborucion se amplia o otras
rammas del segiro entre las que desimcs: Seguros
ehligatorios de convenios colectivos; exterio-
rizacitn de COMpromisos por pensiones; scgu-
ros de flota de vehiculos; seguros de
enfermedad v baja diana para directivos y
SMpPresanos

Por medio de la firma de este convenio,
APLA se compromete a facilitar o la cormeduria
I informacion de que disponga de sus asocia
dos v de sus actividades para analizar de forma
eficuz sus necesidades en el dmbito de los
seguros ¥ efectuar ofertas ajustadas 3 sus
necesidades,

ASEPOR,

El pasado mes de abril la Asociacion de Empresarios de los
Poligonos Industrinles de Roces v Porceyo, ASEPOR, se ha incorporado
a APLA pasando o ser el 12° asocindo de esta Federacion.

ASEPOR ha comenzado nueva andadura con lu contratucion de
uni gerenle que, desde el mes de abril, trabaja para potenciar el
asociacionismeo entre las cast 300 empresas gque conforman los Poligones
de Roces y Porceyo, La asociacion, actualmente, cuenta con 122 socios

Paralelamente a las tareas de L'.li'll.uix-!-:l'l de nuevos asociados,
ASEPOR, estd pestionando diversos servicios necesanos para ¢l buen
uncinurmiento II.'I.' W numero @an III1]'11:'|'.IIl'il.' de L'I'I'IP[L"'-.i“-
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nuevo miembro de APIA

Algunoy servicies va han empezode o funcionar,

s Servicio de limpleza que, en colaboracidn con el Avuntamiento
de Gijon, realiza el Plan Piles H1L acondiewnando viles v eonas verdes,

* Linea de antobis mumcipal gque va circula por el interor de los
Poligonos

Por otra pane, v con ¢l apovo financiero de Cajastur, s¢ encuentra
en trimite [a realizacion de unos Direclorios de Empresas v un Plano
Comercial de los Poligonos



FSPECIALISTAS N SERVICIO A ENPRESAS

QUE LE OFRECEMOS:

Personal especializado en viajes profesionales y de incentivo
Asesoramiento inmediato a sus necesidades Empresariales

Confirmacion automatica de reservas uéreas, ferroviarias, hoteleras y
de transporte por carretera

Aplicacion en cada caso de las tarifas vigentes mas ventajosas
Entrega puntual de todas las documentaciones solicitadas
Servicio de mensajeria

Seguro de viaje

QUE LES SOLICITAMOS:

Tan solo les pedimos una entrevista personal a fin de mostrarles nuestra oferta de
empresa, para lo cual nos acercariamos a verles cvando mejor les conviniera.

-

(/ Conde Toreno, 5 (esquina Margués de Pidal) » 33004 OVIEDO
Telf - 985 24 27 06 * Fax: 985 96 62 07 = e-moil: delrio@viaiesvalarande.com



KA Breves

POLIGONO DE MAQUA

(GOZON)

Lavs ermpresarios del Poligono de Magua
s¢ preguntan gqué va a pasar con los 2 km de
carretern que les separarin de lons modernas
instalaciones del Parque Empresarial Princi
pado de Asturius (PEPA).

El aceeso al polipono de Magua ex en la
sctualidad vna carretera en muy mal estado,
gue se compurle ademas en la temporada
veraniega con los conductores que se dirigen
i Jus playas de la zonn. Esto supoene un gran
peligro ¥ s un inconveniente constame parn
la actividad de las empresas alli ubicadus

Ahuora, con la constitucion del PEPA, pa-
rece que ¢l Ayuntamiento de Avilés se voelca
en optimizar las nuevas instalaciones, muy
cercanas o Maqua, pero s¢ olvida de que este
poligpono de Goedn, es tambicn un importante
foco de desarmollo comarcal gue sélo demanda
umn seceso digno para beneficiarse también de
las grandes inversiones v las mejoras que
eaperimentard la sona

PEROGRAN (SIERO)

En los dltimos dins de junio el drea indus-
trial de Perogrin estrend los equipamicntos
conseguidos tras lis gestiones de la Asociacion
dit Empresanios con el Ayantamiento de Siero

La actuacion mds destacable Tue Ly insta-
facidn de res dircctorios siluados en las entra-
das de los tres sonas gue consbituyen ¢l aren
imdustral: les Penies, la Rozn y Promogranda
Con este nuevo directorio se mejora uno de

los problemas mas graves del poligons, gue
er Ia falw de informacion sobre las empresas
gue en ¢l se abican. Siguiendo en esta linea
de mejora, ln Asociacion espera poder instala
prosimamente romlos indicativos en las calles,
itsi como placas con o numerncion correspan-
diente en cuda parcela

En los mismos diss, ademis de los direc-
lorios, se instalaron teléfonos publicos vy bu-
rones de correos, Huu 1'ilillll!ll.'rl dos (ALVERR AN Y
servicios de gran impontancia para la zona. La
Asocineion sigue negociando con el Ayunia-
miento la realizacion de limpiezas generules
periodicas, Io que representarfa tambidn un
gran pvance ¢n lus condiciones del poligono.

Otro de los provectos de la Asocincidn es
I mejorn de la Seguridad, siempre una de las
mayores preocupaciones de los empresarios,
para lo que estin estudiando distinias posibi-
lidades wenicas v econdmicas,

POLIGONO DE SANTA RITA

(ARRIONDAS)

Desde la constitucion de la Asociacion de
Empresanos del Poligono de Santa Rit (AS-
FOSAR] en Arriondas en noviembre de 2000,
se han mantenido tres reumiones con los res-
ponsables municipales del Ayuntumiento de
Purres, propietano de viales v prestodor de los
servicios en el Poligono. para tratar las defi
clencius del mismi.

El pasado mes de junio el Sr. Alcalde
Manuel Millin acompafiado por el Aparejador
Mumeipul v otros riembros de ln Comporicion
Municipal, realizaron una visita a Santa Rita,
a petieion de lu Asociacion ASPOSAR, para
que vierian “in site” wodos las deficiencias del
Poligono

Todo han sido buenus palabras por pane
del Ayuntamiento pero la situacion del Poligo
no es l msimi,

En los primeros divs del mes de Septiem-
hre. en [ reunidn de la Asociacion se va g
tratar lo dejadez del Ayuntamiento de Pares
con el Poligono Santa Ria vy se estudiardn
distintus propuesios

CIUDAD INDUSTRIAL
VALNALON (LANGREO)

Durante el mes de agosto s inaugun en
la Crudad Industrial de Valnaldn |, el nuevo
Centro de Empresas del sector de lus Teeno-
||1_p_|.'h die la Informacion ¥ Ia Comunicacion

Mumerosas cmpresas se han instalado yo

en el centro, que estd dispuesio para acoger a

nuevos emprendedores, a los que ofrece el
: o ¥ : :

Pt ano de |J|i||-1||l.‘| MRS, N eyuipkimienis

tecnolk P [y e |'lrII:1I|'r onden y AECSOrMMmen

1K

BHEVES

en diversas materis,

En este sentido, Valnaldn hard de intermie-
diario para fecilitar o estas empresas la tarea
de encontrar personal cualificado en los cam
pors de L informaitica, ¢l disefio, y otros perfiles
guie yi estin demandando, Para ello, como un
Servicio mas, s¢ ocupard de la insercion de
anuncios en prensa y del envio de los perfiles
s acdecusdos o cadi empresa solicitante par
que et realice la selecoidn del personal gue
mas se ajuste a sus necesidodes.

POLIGONO BANKUNION II

(GIJON)

En Bunkunion 11 se estin realizando lus obras
de remodelacion de los aceras que dotardn al
Poligono de un importante ndmero de plueas
de aparcamiento nuevas, al permitir el estacio-
namiento en baterin de un mayor ndmero de
vehiculos

Estas obraz, un ambicioso proyecto de li
Comunidad de Propietarios de Bankunion 11,
que apuntibamos como un posihle proyvecto
en ¢l nimero anterior, han sido vo completadas
e sU primera r|1i|:td_ ¥ se l“.l'll\,‘l'd Itl]{‘ N no
mucho tempo puedan estar completamente
Minalizadas y a disposicion de todos agquellos
gue diariamente deben estacionar sus vehiculos
en el Poligono

POLIGONO DE ROCES

(GIJON)

El pasado mes de abril, ASEPOR - Asociacion
die Empresarios de los Poligonos Industriales
e Roces y Porceyo, se incorpord o APLA,
pasando a ser el asocindo ndmero 12 de fa
Federaciin



FIAT DOBLO.
S1 PUEDES PENSARLO,
PUEDES HACERLO.

Maoda es ton grande como fu imaginacion. Por eso existe el nueve
Fiat Doblé, un coche completamente nuevo, diferente y versatil
Por fin hay alguien que no pone limites a tus iniciativas o a tu diversion.
Fijate en &/: DOBLE PUERTA LATERAL CORREDERA,
LA MAS ANCHA DE SU CATEGORIA: 68,5 CM;
3,2 M* DE VOLUMEN DE CARGA; & AIRBAGS,
NAVEGADOR DE A BORDO, ABS DE NUEVA GENERACION...
DISPONIBLE EN VERSIONES ACRISTALADA Y FURGON.

Mueve Fiat Dobld. Tode lo que puedas pensar yo lo puedes hacer.

AHORA TIENES UN FIAT DOBLO DIESEL
DESDE 1.745.000 PTS. VA INCLUIDO.

Concesionario Oficial:

GARCIA
RODRIGUEZ
MOTOR, S.A.
C/ Cerdeno, 39.

Tel. 98 511 86 11.
OVIEDO.

Adaro, 6.
Tel. 98 535 35 10.
GIJON.

[F A T



APLA

Asepor ha comenzado nueva andadur con
la contratacion de una perente que, desde el
mies de ubril, trabaja para potenciar el asocia
clonismo entre las casi 3N empresas que
seiudmiente conformumn los Poligonos de Roces
v Porceyo, Actualmente, cucntin con | 22 socion

frlelamante o las tareas de captacion de
nueyvos asoctdos, ASEPOR estid gestionando
diversos servicios necesarios para el buen
funcieoamiento de un nUmero n mporinte
de empresas, Algunos de cstos servicios ya
hian empezado @ luncionar:

« Servicio de Timpreea gue, en colaboracion
con el Ayuntumiento de Gijon, realiza el Plan
Files 11, scondiciomnando viakes v sonns verdes,

» Linea de sutobis rounicipal gue yo corcula
por el interior de los Paligonos

Por otra pane, v con el apoyo financicro
de CAJASTUR, se encuentra en rdmite la
realizacian de unos directorios de empresas v
un plane comercial de los Poligonos,

PARQUE EMPRESARIAL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
(AVILES)

Ao larzo del mes de julio se han ido
firmandeo los comtratos de las parcelas adgui-
rickas por los primeros 41 empresanos gue se
artin en el Pargue Empresanal Principado
die Astunus, Los empresarios recibirin la pro
piedad de los errenos en el momento en gue
tengan lu lcencia municipal para su actividad
ccondmica, condicion fijada para asegurar In
cxistenc de un proyvecto mdustoml finme,

mns

Estos primeros proyectos ocupardn un
total de 2715200 m7, representando una inver-
sion que oscilird entre 8000 y L000 millones
de pesetas y Ia creacion de 530 puestos de
trabjir, consolidando scuvidades de empresias
que, actualmente, generan 2958 empleos di-
reclons.

Se espera que en noviembre se pueden
entregas Las parcelas o lus empresas, gue yo
podrin empezar o construir las naves indus
triales.

PARQUE TECNOLOGICO

(LLANERA)

El proceso de mstalacion de empresas en
¢l Parque Tecnoldgico continua a bugn ritm,
Y COmdy muesira de los avances [1|Ht|u-.'|dlrh
estos dltimos meses podemos resaltar los si
Blenics hintios:

A¢ ha formalizado Ta reserva de unos
22.000 m* de parcelas, de los que casi 20000
m’ corresponiden al Grupo Temper Phoenis,
gue desarmallird un proyecto relacionado con
Ix implantacion de sistemas de conexion y
autematizacion indwstrial, v los 20061 m? res
tantes al grupo Gonvarp, gque se dedicard a la
westion documental informatizada

Oiras dos empresas Buhodra (desarrolbo
de software para obra civil) y Organizacion
Téenica de Control de Calidad (control de
calidpnd en I edificncion v medio ambiente)
han adguirido recientemente sus parcelas (de
2ANKNm’ cada una) v seencuenimn en proceso
de instalacion,

A Estns se suman, va en fase de constrne
ciom, lns instalociones de lmpulso Industrial
Alternativo - Ingeneria EDIN (ingenierda v
APOYO A MUEVES Proyeclos CIpresar wles),
Mivisa Envases (Fabricacidn de envase metd-
heo) y Ervisa (labricacidn de film de plistico),

Fmalmente, Autotes Airbag ha tenminado

las obras de construccion de su planta en el

fargue, procedicndo a continuacion o la puesta
en marcha de sus instalaciones

Ln otro orden de cosas, han linalizado |as
obras cormespondientes ol nuevo vial interno,
v se han sdjudicadao los concursos de segundad
y jarchineria de las 2onis comunes del Pargue,

POLIGONO LA CURISCADA

(TINEO)

Laus enipresas del Poligono de la Curiscada,
e Tineo, verdn mejoradas las condiciones de
st poligono counds fmudicen lus obros en o

in

BREVES

carrelern AS-212 gue da acceso ol
mismo,

El firme de esta via s¢ encontriaba
muy e
baches v con una deficieme sefnl-
#acion horzontal, al no haber sido
pimtuci en muchos aios, por lo gue
los benelicios tras las obras se espera
que sean realmente wprec

woradey, Con numerosos

ubles.

Esta carretera es la dnica comunica
cidm con b zona centro de la regidn,
por o gue sy meporn supone i de
las rewvindicaciones constanies de
los empresarios de la zona.

POLIGONO DE SILVOTA
(LLANERA)

La Asociucion de Empresarios del Poligono
de Silvora “Asemposil”, nene hace nempo la
intencion de desammollar un provecto de reco-
gida selectiva de residuos en el Polipono

La preccupacion por los efectos ambien-
toles dervados de las actividades imdustrinles
de s empresas ha somentado conforme avan-
wun Jus exigencias legales, sociales v de mer
cido, ¥ un buen comportamiento ambiental
es cado ver mas decisivo para ¢l futuro de las
CHPTESs,

Asemposil, en el marco del Plan Nacional
e Residuos, guiere abordar abora lo realiza
Lhomn i.l_' Ln l."'\llil.llll_ I.|II.I."' COMEnSr con una
recogida y andlisis de datos de las empresas
para determinar la necesidad del servicio, la
ciritidad v tipo de residuos que se generan, y
a partir de ahi buscar las soluciones mis con-
'-i.'l'lil."l”l."'l conwn ¥ r..'i.'l.|||.1.:|I|II|...i.IJIIL'|HL" |’||Ilt Cinda
tipo de residuo

Este provecto se realizard conjuntamente
con el Poligomo de Asipo, va gue aprovechando
I cercania de ambos, podrdn distrutar del
AUEVEE servicio mis empresas, ¥ benelciarse
todas de las mayores posibilidades que esto
Permuniri



25 afos dan para mucho y para poco.

Muchos son los hogares, carreteras, vias, puentes

e infraestucturas civiles que hemos ido levantando

en cada etapa, pero es poco cuando se quiere mejorar

sin deseanso, cuando se tiene por norma el afin de

superacion y se piensa en todo lo que alun queda

por hacer.

(LI 1]

¥ -

aniversario

COPROSA

COWETREGCIONE S ¥ IMPOWACICIONG S COWRDEL, 3.4

CONSTRUIMOS CALIDAD



Mejor con Dragados
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~ Grupo Dragados ..o

Fax: 985 27 34 00

www.dragados.com



